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BAB VIII
PENUTUP

encana Strategis ini adalah Dokumen perencanaan
bidang/urusan Pemerintahan untuk periode 5 (lima)

tahun.

Renstra ini disusun untuk peningkatan kinerja
penyelenggaraan bidang/urusan penunjang dalam kerangka
mewujudkan Visi dan Misi Daerah Provinsi Jawa Barat yang telah
disepakati dalam Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

dalam RPJMD Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023.

Sasaran, program dan kegiatan pembangunan dalam
renstra ini telah diselaraskan dengan pencapaian sasaran,
program dan kegiatan pembangunan yang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategis Kementerian/Lembaga untuk tercapainya
sasaran Pembangunan Nasional di Provinsi Jawa Barat. Hal
strategis yang harus menjadi komitmen bersama adalah bahwa
Renstra Sekretariat Daerah ini akan menjadi acuan dalam

Penilaian Kinerja Sekretariat Daerah.

Karena itu, renstra ini harus menjadi pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja dan RKA Sekretariat Daerah serta
digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD Provinsi

Jawa Barat.

Harus diperhatikan bahwa program, kegiatan, lokasi dan
kelompok sasaran dalam Renja dan RKA Sekretariat Daerah
merupakan solusi yang paling tepat untuk mewujudkan target
penyelenggaraan bidang/urusan penunjang dan atau target

kinerja sasaran Sekretariat Daerah.

Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan program dan

kegiatan Renstra Sekretariat Daerah yang telah dijabarkan dalam
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Renja dan RKA Sekretariat Daerah harus ditingkatkan. Hasil
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan tersebut disusun
Laporan Kinerja (LKIP) Sekretariat Daerah. Laporan Kinerja (LKIP)
itu akan menjadi bukti (prove) pencapaian kinerja dan bahan
perbaikan (improving) pencapaian kinerja Sekretariat Daerah

dimasa yang akan datang.

Akhirnya, komitmen dan semangat untuk lebih berkinerja
dari semua pihak adalah kunci sukses keberhasilan target kinerja

Renstra Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Barat.
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